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Programm

10.45 Uhr Eintreffen
11.00 Uhr  Verkehrliche Wirkung der Pandemie in der Stadt und dem Kanton Zürich

Dr. Simone Rangosch, Direktorin des Tiefbauamts der Stadt Zürich 
Dr. Marco Lüthi, Direktor Verkehrsbetriebe Stadt Zürich

11.20 Uhr  Neue Arbeitsansätze im Zuge der Pandemie
Nicole Breede, Zurich Versicherungsgesellschaft, Organizational Change Officer

11.40 Uhr Homeoffice im Klinikbetrieb – Chancen und Möglichkeiten
Jasmin Güdel, Psychiatrische Universitätsklinik (PUK), Leiterin Human Resources

12.00 Uhr Fragen, Diskussion
12.30 Uhr Ende der Veranstaltung
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1 Verkehrliche Wirkungen 
der Pandemie in der 
Stadt und dem Kanton 
Zürich 
Dr. Simone Rangosch, Direktorin des 
Tiefbauamts der Stadt Zürich

Dr. Marco Lüthi, Direktor Verkehrsbetriebe Stadt 
Zürich 
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Mögliche Auswirkungen von Corona auf die Mobilität

Starke Zunahme Fallzahlen Vermehrtes Homeoffice 
Abnahme Pendlerverkehr 
Abnahme Einkaufsverkehr 
Abnahme grenzüberschreitender Verkehr 
Vermeiden von ÖV absolut/ in Spitzenzeiten 
Zunahme Veloverkehr und MIV/ 
Parkplatzbelegung 
Zunahme Konflikte Velo-/ Fussverkehr
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Veränderung der durchschnittl. Tagesdistanz MIV, ÖV, Velo
Untertitel
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Veränderung des Tagesverkehr MIV zu 2019
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Relativer Vergleich der Velofrequenzen inner- und ausserhalb 
der Stadt Zürich
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Veränderung der Tagesfrequenzen Fussverkehr zu 2019 in der 
Stadt Zürich
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Mögliche Auswirkungen auf den Verkehr längerfristig

– Ob und wie lange diese Veränderungen in der Verkehrsmittelwahl 
nachwirken, ist aktuell schwer abzuschätzen

– Normalisierung der Gesundheitslage > Anknüpfung der Entwicklung bis 2019
– Positive Effekte der Pandemie nutzen
– Vertrauen der Bevölkerung in den ÖV und dessen sichere Nutzung 

wiederherstellen
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Neue Arbeitsansätze im 
Zuge der Pandemie
Nicole Breede, Zurich Versicherungsgesellschaft, 
Organizational Change Officer
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Homeoffice im 
Klinikbetrieb – Chancen 
und Möglichkeiten 
Jasmine Güdel, Psychiatrische Universitätsklinik 
(PUK), Leiterin Human Resources
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Fragen, Diskussion
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Mobilitätslunch 2022

10. November 2022, 11.00-14.00 Uhr

www.impulsmobilität.ch

http://www.impulsmobilit%C3%A4t.ch/
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Vielen Dank.

Mobilitätslunch 2021
2.12.2021
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